ZARZADZENIE NR 8/2022

Dyrektora | Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Marii Sktodowskiej — Curie

w Szczecinie

z dnia 20 grudnia 2022r.

zmieniajace Regulamin wynagradzania w | Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Marii
Sktodowskiej — Curie w Szczecinie

Na podstawie art. 77 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tj. Dz.U z 2022
poz. 1510 ze zm.) oraz ustawy z dnia 39 ust.1 pkt 2 i 2 pkt 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2022 r.poz. 230 ze
zm. ),zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2022r.
w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2023r. (Dz. U z 2022r. poz. 1952),
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych(Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) i
Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 589/22 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 13
grudnia 2022r. dotyczacym regulacji wynagrodzerh w 2023r., wprowadza sig
nastepujgce zmiany:

1. zatacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania w | Liceum
Ogolnoksztatcagcym im. Marii  Sktodowskiej — Curie 'w Szczecinie
otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia

2. zatgcznik nr 4 do Regulaminuwynagradzania - w | Liceum
Ogodlnoksztatcacym im. Marii  Sktodowskiej — Curie w Szczecinie

otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 2 do niniejszego
zarzgdzenia

§2
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni _od»f !pddania
pracownikom | Liceum Ogodlnoksztatcgcego w Szczecinie do wiadomosci
zmiany regulaminu z mocg obowigzujgca od 01 stycznia 2023r.
2. Treé¢ regulaminu uzgodniono ze Zwigzkami Zawodowymi NSZZ
_Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wychowania dziatajgcym przy |
Liceum Ogolnoksztatcgcym im. Marii Sktodowskiej — Curie.



3. Podanie do wiadomosci nastepuje poprzez udostgpnienie zmiany
regulaminu pracownikom do wgladu w sekretariacie szkoty oraz poprzez
zamieszczenie jego tresci na stronie internetowe;j szkoty http://lo1/

( w zaktadce BIP).
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Zatgcznik Nr 1.

do Regulaminu Wynagradzania
w | Liceum Ogodlnoksztatcgcym
im. M. Sktodowskiej — Curie

w Szczecinie

TABELA STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Wynagrodzenie zasadnicze Wynagrodzenie zasadnicze
minimalna kwota w zt. maksymalna kwota w zt.

| 2.150 3.600

Il 2.200 3.750
1 2.250 3.900
v 2.300 4.050
\Y 2.350 4.200
Vi 2.400 4.400
Vi 2.450 4.600
Vil 2.500 4.800
IX 2.550 5.000
X 2.600 5.200
Xl 2.650 5.400
Xl 2.700 5.600
X 2.750 5.800
X1V 2.800 6.000
XV 2.850 6.200
XVI 2.900 6.400
XVl 2.950 6.600
XVl 3.000 6.800
XIX 3.100 7.000
XX 3.200 7:200
XXI 3.400 7.400
XXII 3.600 7.600

oy R0.04. 082«
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Uzgodniono ze Zwigzkami Zawodowymi:
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Zatgcznik Nr2

do Regulaminu Wynagradzania
w | Liceum Ogodlnoksztatcgcym
im. M. Sktodowskiej — Curie

w Szczecinie

TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

STAWKA DODATKU FUNKCYINEGO

KWOTA DODATKU FUNKCYJNEGO
W ZtOTYCH

1 do 440

2 396 - 760
3 561 -960
4 700 - 1380
5 1.381 - 1530
6 1.531-1840

Saeevy 20 .42. K02
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